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NR | NAZWA DZIAtANIA Dziatanie: 8.3 — Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych
i zdrowotnych
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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE

,DOMOWE UStUGI OPIEKUNCZE (DUO) W POWIECIE LESKIM.”

INSTYTUCJA REALIZUJACA PROJEKT: Caritas Diecezji Rzeszowskiej

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.06.2018 —31.12.2020
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OBJASNIENIE TERMINOW W NINIEJSZYM REGULAMINIE

Projekt — oznacza to projekt pn. ,Domowe Ustugi Opiekuricze (DUO) w powiecie
leskim.” w ramach Osi Priorytetowej VIl — Integracja spoteczna; Dziatanie 8.3 —

Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych.
Instytucja realizujgca projekt — oznacza to Caritas Archidiecezji Rzeszowskiej.
Dokumenty zgtoszeniowe — oznacza to dokumenty wymagane podczas rekrutacji.

Kandydat/kandydatka — oznacza to osobe zainteresowang uczestnictwem w

Projekcie.

Uczestnik/uczestniczka projektu — oznacza to osobe ktdra, spetnia kryteria grupy

docelowe;j.

Osoba niesamodzielna - oznacza to osobe, ktdéra ze wzgledu na wiek, stan zdrowia
i/lub niepetnosprawnosé¢ wymaga opieki lub wsparcia w zaspokajaniu niezbednych
potrzeb zyciowych, w zwigzku z ograniczong mozliwos$cig samodzielnego wykonywania

co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

Opiekun faktyczny - oznacza to osobe, pelnoletniag ktéra opiekuje sie¢ 0soba
niesamodzielng, niebedaca opiekunem zawodowym i niepobierajagca wynagrodzenia

z tytutu opieki nad osobg niesamodzielna, najczgsciej cztonek rodziny.

Osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym — oznacza to
zgodnie z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsiewzieé w obszarze witgczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw EFS i EFRR na lata 2014-

2020:

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze swiadczen pomocy spotecznej zgodnie z
Ustawg z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do

objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z
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przestanek okreslonych w art. 7 Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej;

b) osoby, o ktédrych mowa w art. 1 ust. 2 Ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o
zatrudnieniu socjalnym;

c) osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepcza
oraz rodziny przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo -
wychowawczych, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 9 czerwca 2011r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano s$rodki zapobiegania i
zwalczania

demoralizacji i przestepczosci zgodnie z Ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982r.
o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2014r. poz. 382, z pdzn. zm.)
e) osoby przebywajgce w miodziezowych osrodkach wychowawczych i
mtodziezowych os$rodkach socjoterapii, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 7
wrzes$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r., poz. 2156, z pdzn. zm.);

f) osoby z niepetnosprawnoscig — osoby niepetnosprawne w rozumieniu Ustawy
z dnia 27 sierpnial997r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2015 r., poz. 1886, z pézn. zm.),
a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu Ustawy z dnia 19
sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016r., poz. 546, z
poéin. zm.), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem
poswiadczajgcym stan zdrowia;

g) rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicow
lub opiekundéw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$é sprawowania opieki nad
dzieckiem z niepetnosprawnoscia

h) osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy, zgodnie z Ustawg z dnia 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
2015r. poz. 149, z pézn. zm.);

i) osoby niesamodzielne, tj. osoby, ktore ze wzgledu na podeszty wiek, stan

zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymagajg opieki lub wsparcia w zwigzku z
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niemoznoscia samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z
podstawowych czynnosci dnia codziennego;

j) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w
rozumieniu Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programdéw na lata 2014 —

2020;

9. Niepetnosprawno$¢ sprzezona — osoba, u ktérej stwierdzono wystepowanie dwdch

lub wiecej niepetnosprawnosci.

§2
INFORMACIE O PROJEKCIE

Projekt pod nazwag ,Domowe Ustugi Opiekuricze (DUO) w powiecie leskim.”

realizowany jest przez Caritas Diecezji Rzeszowskiej w Rzeszowie, ul. J. Styki 21, 35-006

Rzeszéw.

Celem gtownym projektu jest zwiekszenie dostepnosci do ustug spotecznych dla 25

dorostych oséb niesamodzielnych i/lub niepetnosprawnych, zagrozonych ubdstwem

lub wykluczeniem spotecznym i wsparcie 20 opiekundow faktycznych, poprzez rozwdj

srodowiskowych form pomocy na terenie powiatu leskiego w okresie 01.06.2018-

31.12.2020. Cel gtéwny projektu zostanie osiggniety poprzez realizacje

zréznicowanego i kompleksowego wsparcia Swiadczonego w zindywidualizowanej

formie.

Projekt przyczyni sie do realizacji celu szczegétowego RPO WP jakim jest zwiekszenie

dostepnosci ustug spotecznych, w szczegélnosci ustug srodowiskowych i opiekuriczych

dla os. zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez:

a) wsparcie 25 OS/ON i/lub niepetnosprawnych mobilnymi ustugami opiekunczymi
i asystenckimi,

b) wsparcie 20 OF ustugami psychologicznymi i prawnymi,

c) wsparcie 20 OF w opiece nad 25 ON poprzez Swiadczenie ustug opiekuniczych
i asystenckich w miejscu zamieszkania,

d) aktywizacje 25 oséb niesamodzielnych i/lub niepetnosprawnych w zakresie

sprawnosci fizycznej i spotecznej,
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e) podniesienie poziomu wiedzy 20 OF w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
Biuro projektu znajduje sie w Osrodku Wypoczynkowo-Rehabilitacyjnym w
Myczkowcach, Myczkowce 10A, 38-623 Uherce Mineralne. Biuro projektu czynne jest
od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00 — 16:00.

Telefon kontaktowy: 13 46 183 70 w. 37.

Projekt wspoftfinansowany jest ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 w ramach Osi priorytetowej VIl
Integracja spoteczna, Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych i
zdrowotnych.

Okres realizacji projektu: 01.06.2018 —31.12.2020 r.

Udziat w projekcie jest bezptatny, z zastrzezeniem zastosowania czesciowej
odptatnosci w przypadku Uczestnikdw Projektu, ktorych dochdd przekracza 150 %
kryterium dochodowego pomocy spotecznej. Odptatnos$é za mobilne ustugi opiekuncze

i/lub asystenckie wynosi 1,5 zt/h, oraz 3 zt/h za specjalistyczne ustugi opiekuncze.

83

WARUNKI UCZESTNICTWA

Uczestnikami projektu mogg by¢ osoby:

a) _niesamodzielne:

e ktore ze wzgledu na podeszty wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnosé
wymagajg wsparcia w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, w zwigzku
z ograniczong mozliwoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z
podstawowych czynnosci dnia codziennego.

e posiadajg zaswiadczenie lekarskie wydane przez lekarza POZ stwierdzajgce, iz
osoba ubiegajaca sie o udziat w Projekcie wymaga pomocy innych oséb.

e zamieszkujg w dniu ztozenia wniosku (w rozumieniu art. 25 Kodeksu Cywilnego

(Dz. U. 22017 r. poz. 459 z pdzn. zm.) na terenie powiatu leskiego.

Pierwszenstwo do udzialu w projekcie majg osoby spetniajgce poniisze

specyficzne kryteria dostepu:
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Ktérych dochdd nie przekracza 150% wiasciwego kryterium dochodowego (na
osobe samotnie gospodarujacg lub osobe rodzinie), o ktérym mowa w
ustawnie z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej,

Doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia,

Posiadajgce znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,

Z niepetnosprawnoscia sprzezong,

Osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi.

Korzystajgce z PO PZ.

b) opiekunowie faktyczni:

osoby petnoletnie, opiekujgce sie osobami niesamodzielnymi, najczesciej
cztonkowie rodziny, niebedacy opiekunami zawodowymi i niepobierajacy
wynagrodzenia (umowa o prace lub umowa cywilnoprawna) z tytutu opieki nad
osobami niesamodzielnymi;

osoby zajmujgce sie osobami niesamodzielnymi, zakwalifikowanymi do
Projektu;

zamieszkujg w dniu ztozenia Formularza Rekrutacyjnego, w rozumieniu

Kodeksu Cywilnego na terenie powiatu leskiego;

Kryterium kwalifikowane jest na podstawie danych zawartych w formularzu

rekrutacyjnym sktadanym przez Kandydata przed przystgpieniem do projektu.

Zasady rekrutacji projektu sg zgodne z polityka rownych szans.

Przyjecie dokumentow zgtoszeniowych nie jest rdwnoznaczne z zakwalifikowaniem sie

do udziatu w projekcie.

Do udziatu w projekcie zostanie zakwalifikowanych w sumie 45 oséb, z czego: 25 0sdb

niesamodzielnych (15 kobiet i 10 mezczyzn) oraz 20 opiekundw faktycznych (13 kobiet

i 7 mezczyzn).
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PROCEDURA REKRUTACYJNA
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Planowany okres rekrutacji: 06.06.2018r. — 25.06.2018r. W przypadku trudnosci z
rekrutacja odpowiedniej ilosci uczestnikdw, bedzie przeprowadzony nabdr
dodatkowy.

Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o regulamin, za pomocy dokumentéw
rekrutacyjnych.

Kadra Zarzadzajgca Projektem jest odpowiedzialna za przeprowadzenie procesu
rekrutacji oraz dokonanie wyboru Uczestnikdw Projektu.

Rekrutacja sktada sie z nastepujacych etapow:

a) publikacja dokumentéw rekrutacyjnych: dokumenty rekrutacyjne opublikowane

na stronie internetowej Instytucji Realizujgcej projekt www.myczkowce.org.pl.

Dokumenty beda réwniez dostepne w wersji papierowej w biurze projektu w
Osrodku Wypoczynkowo Rehabilitacyjnym w Myczkowcach, MyczkowcelOA, 38-
623 Uherce Mineralne, budynek nr 8, pokdj nr 5;

b) przyjmowanie zgtoszen: kandydaci beda sktada¢ wypetnione formularze
zgtoszeniowe - w uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢ wypetnienia
formularza rekrutujgcego w miejscu zamieszkania kandydata.

c) ocena nadestanych zgtoszen: oceny nadestanych zgtoszen dokona Kadra
Zarzadzajaca Projektem. Ocena zgtoszen podzielona bedzie na dwa etapy:

e Weryfikacja formalna — sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci wypetnienia
dokumentéw rekrutacyjnych przez Kadre Zarzgdzajacg Projektem;

e Ocena merytoryczna — na podstawie tresci Formularza Rekrutacyjnego,
sprawdzenie spetfnienia przez kandydata specyficznych kryteriow dostepu
grupy docelowe;.

Sporzadzenie listy oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie: w wyniku

przeprowadzonej oceny zostanie przygotowana lista zakwalifikowanych uczestnikéw

projektu oraz zakres przyznanego wsparcia.

Przygotowanie listy rezerwowej: w przypadku, gdy ilos¢ wnioskdow przekroczy ilos¢

miejsc dostepnych w projekcie, zostanie sporzadzona lista rezerwowa potencjalnych

kandydatow do projektu. Na liscie rezerwowej zostang takze umieszczone osoby, ktore
dostarcza formularze zgtoszeniowe po zakonczeniu wyznaczonego terminu rekrutacji.

Lista rezerwowa bedzie uzupetniana przez caty okres trwania projektu. Kandydaci z
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listy rezerwowej zostang zakwalifikowani do udziatu w projekcie, w przypadku
zwolnienia sie miejsca w projekcie, na podstawie tresci Formularza Rekrutacyjnego.
Dokumentacje zgtoszeniowg stanowi:

a) w przypadku oséb niesamodzielnych:

- Formularz rekrutacyjny do Projektu, zawierajgcy w szczegélnosci: kwestionariusz
ankiety dla Kandydatéw do udziatu w Projekcie, oswiadczenie o zapoznaniu sie
i akceptacji Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, o$wiadczenie
Kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, oswiadczenie
Kandydata o wyrazeniu zgody na rozpowszechnianie wizerunku, o$wiadczenie
Kandydata o zamieszkaniu na terenie powiatu leskiego oraz dodatkowe
oswiadczenia, za ktére bedg przyznawane punkty premiujace, o ile dotycza

potencjalnego kandydata tj.:

= oSwiadczenie o nieprzekroczeniu 150% wtasciwego  kryterium
dochodowego (na osobe samotnie gospodarujgca lub na osobe w rodzinie),
w rozumieniu ustawy z dnia 12.03.2004r. o pomocy spotecznej - 10 pkt.

= osSwiadczenie o doswiadczeniu wielokrotnego wykluczenia - 10 pkt.

= o$wiadczenie o posiadaniu znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci - 8 pkt.

= os$wiadczenie o posiadaniu niepetnosprawnosci sprzezonej i o posiadaniu
zaburzen psychicznych w tym z niepetnosprawnosci intelektualnej i
posiadaniu catosciowego zaburzenia rozwojowego - 8 pkt.

= o$wiadczenie o korzystaniu z PO PZ - 6 pkt.

- zaswiadczenie lekarskie wydane przez lekarza POZ stwierdzajgce, iz osoba

ubiegajgca sie o udziat w projekcie wymaga pomocy innych osdb;
- orzeczenie o niepetnosprawnosci (jesli dotyczy) — kopia,

- zaswiadczenie z osrodka pomocy spotecznej o korzystaniu lub niekorzystaniu ze
Swiadczen opiekuniczych i/lub specjalistycznych. W przypadku korzystania z w/w

Swiadczen, nalezy okresli¢ zakres wsparcia;

- zaswiadczenie z osrodka pomocy spotecznej o korzystaniu z PO PZ (jesli dotyczy);
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- ocena czynno$ciowa i socjalno-srodowiskowa.
b) w przypadku opiekunéw faktycznych:

- Formularz rekrutacyjny do Projektu zawierajgcy w szczegdlnosci:
kwestionariusz ankiety dla Kandydatéw do udziatu w Projekcie, oswiadczenie
Uczestnika Projektu o sprawowaniu nieodptatnej opieki nad osobg
niesamodzielng i/lub niepetnosprawng oraz oswiadczenie, ze Uczestnik
projektu nie jest opiekunem zawodowym, O$wiadczenie Uczestnika Projektu o
sprawowaniu opieki nad osobg starszg/niesamodzielng zakwalifikowang do
udziatu w Projekcie, oSwiadczenie o zapoznaniu sie i akceptacji Regulaminu
Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie, o$wiadczenie Kandydata o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych, oswiadczenie Kandydata
0 wyrazeniu zgody na rozpowszechnianie wizerunku, o$wiadczenie Kandydata

0 zamieszkaniu na terenie powiatu leskiego;

W/w dokumenty potwierdzajgce status Kandydata musza by¢ aktualne na dzien ich
ztozenia, jak rowniez na dzien podpisania Umowy uczestnictwa.

Kopia Orzeczenia lub innego dokumentu poswiadczajgcego stan zdrowia, o ktérych
mowa w pkt. 7 musi by¢ czytelna.

Przy selekcji kandydatow w pierwszej kolejnosci beda brane pod uwage osoby z
najwyzszg liczbg punktéw.

W przypadku tej samej liczby punktéw, o kolejnosci na liscie bedzie decydowac data
wptywu dokumentacji rekrutacyjne;.

O wynikach rekrutacji, osoby zakwalifikowane do projektu, zostang poinformowane
telefonicznie, najpdzniej 1 dzien przed rozpoczeciem udziatu w projekcie.

Dokumenty ztozone przez potencjalnych Uczestnikdw projektu nie podlegaja
zwrotowi.

Instytucja Realizujgca Projekt zastrzega sobie prawo do przedfuzenia terminu
rekrutacji.

Wszystkie wymagane dokumenty zgtoszeniowe, nalezy wypetnié odrecznie
drukowanymi literami, we wszystkich wymaganych polach. W przypadku pdl nie

dotyczacych Kandydata nalezy wpisaé ,,nie dotyczy”. Wszystkie dokumenty muszg by¢
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podpisane petnym imieniem i nazwiskiem Kandydata wraz z podaniem daty
sporzadzenia dokumentu. W przypadku osdéb zaleznych formularz musi byé podpisany
przez opiekuna prawnego, ktéry posiada stosowne postanowienie Sagdu w tym
zakresie.

W przypadku wystania dokumentacji zgtoszeniowej drogg pocztowa za date ztozenia
uznaje sie date wptywu w/w dokumentacji do Biura Projektu.

Kandydat ma mozliwos¢ ztozenia uzupetnien w dokumentacji zgtoszeniowej w terminie
do 3 dni roboczych, liczac od dnia powiadomienia Kandydata w formie mailowej lub
telefonicznej. Niedostarczenie zaktualizowanych dokumentéw w powyzszym terminie
traktowane bedzie jako rezygnacja z uczestnictwa w projekcie.

Dokumenty zgtoszeniowe, nie uzupetnione zgodnie z pkt. 17, pozostajg bez
rozpatrzenia do momentu uzupetnienia. Dokumenty niekompletne nie beda
rozpatrywane i nie bedg zwracane, ani na etapie rekrutacji, ani po zakoriczeniu
realizacji Projektu, ale beda przechowywane, jako element dokumentacji projektowej
i archiwizowane.

Podczas rekrutacji stosowana bedzie zasada rdéwnosci szans. Wykorzystana
infrastruktura bedzie przyjazna osobom niepetnosprawnym. Rekrutacja bedzie
prowadzona w sposdb bezstronny, zgodnie z warunkami jawnymi, jednakowymi dla

wszystkich kandydatéw w oparciu o Regulamin Rekrutacji i Udziatu w Projekcie.
§5

PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:

a) udostepnienia swoich danych osobowych, niezbednych do prawidtowej realizacji projektu

oraz natychmiastowego informowania Kadry Zarzgdzajgcej Projektem o kazdorazowej zmianie

danych kontaktowych (numer telefonu, adres do korespondencji), sytuacji zawodowej,

rodzin

uczest

nej i zdrowotnej oraz innych zdarzeniach, mogacych zaktdci¢ lub uniemozliwi¢ dalsze

nictwo w Projekcie;

b) uczestnictwa w zaplanowanych w ramach projektu formach wsparcia dostosowanych do

indywidualnych potrzeb i oczekiwan,
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c) potwierdzania obecnosci uczestnictwa w formach wsparcia wtasnorecznym podpisem na
liscie obecnosci; przypadku niemoznosci uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia lub
dziataniach, Uczestnik zobowigzuje sie powiadomic¢ Kadre Zarzgdzajacg Projektem, najpdzniej

w tym samym dniu do godz. 9.00,
d) przestrzegania ustalonego czasu trwania przewidzianych w ramach Projektu form wsparcia;

e) wypetniania zalecen Instytucji realizujgcej projekt w zakresie realizowanych zadan

projektowych oraz wspétpracy ze specjalistami prowadzgcymi okreslone formy wsparcia;

f) przekazywania danych dotyczacych swojej sytuacji po zakornczeniu udziatu w Projekcie,
potrzebnych do wyliczenia wskaznikdw rezultatu bezposredniego, tj. do 4 tygodni od

zakonczeni udziatu w Projekcie;

g) wziecia udziatu w przysztym badaniu ewaluacyjnym na potrzeby pomiaru wskaznikow

rezultatu dtugoterminowego po zakonczeniu udziatu w Projekcie;

h) poddania sie czynnosciom kontrolnym, prowadzonym przez uprawnione podmioty w

zakresie i miejscu obejmujgcym korzystanie z wybranych form wsparcia;

i) przestrzegania ogdlnych zasad wspdtzycia spotecznego oraz postanowien niniejszego
regulaminu, w szczegdlnosci do: niespozywania alkoholu podczas korzystania z form wsparcia,
nie stosowania przemocy, w tym: stownej, fizycznej i psychicznej w stosunku do personelu
projektu oraz dbania o higiene osobistg, w stopniu zapewniajgcym personelowi nieucigzliwg

prace.

2. Uczestnik projektu ma prawo do rezygnacji z udziatlu w projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci, w przypadku gdy rezygnacja nastgpita z waznych powoddéw wynikajgcych

Z:

a) dziatania sity wyzszej (poprzez site wyzszg nalezy rozumieé: wypadek drogowy,
kolejowy lub lotniczy, nagtg chorobe, nagtg hospitalizacje, pozar oraz wszystkie inne
okolicznosci powstajgce na skutek zdarzen losowych, ktdrych przewidzenie jest

niemozliwe, zas skutki majg bezposrednie przetozenie na sytuacje stron);

b) waznych przyczyn osobistych (losowych);
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c) przyczyn natury zdrowotnej uniemozliwiajacych dalsze korzystanie ze wsparcia

przewidzianego w projekcie;

3. Rezygnacja z udziatu w projekcie wymaga zgtoszenia w formie pisemnej, z
podaniem przyczyny rezygnacji, w terminie do 3 dni roboczych od momentu zaistnienia
przyczyn, powodujacych konieczno$é przerwania udziatu w Projekcie, osobiscie lub przez

cztonka rodziny.

4. Po rezygnacji uczestnika w projekcie, jego miejsce zajmie osoba z listy rezerwowej, ktora

otrzymata najwyzszg liczbe punktéw i potwierdzi che¢ udziatu w projekcie.
§6
ZASADY WYKLUCZENIA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Uczestnik/czka Projektu podlega wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie (skresleniu z listy

Uczestnikdéw Projektu) w przypadku:
a) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu;
b) podania fatszywych informacji w dokumentacji projektowej;
c) nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w Umowie uczestnictwa;

2. Decyzje o ewentualnym wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie podejmuje Kadra
Zarzadzajgca Projektem.

3. Wykluczenie z uczestnictwa w Projekcie, o ktdrym mowa w pkt.1, skuteczne jest od dnia
podjecia decyzji przez Kadre Zarzadzajacg Projektem.

4. Decyzja o wykluczeniu z uczestnictwa w projekcie oraz rozwigzaniu umowy uczestnictwa,
bedzie przesytana Uczestnikowi Projektu drogg pocztowg na adres wskazany w formularzu

rekrutacyjnym.
§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin wraz ze wzorem wszystkich dokumentéw, o ktdrych w nim mowa jest dostepny
do wgladu w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Instytucji Realizujgcej Projekt

www.myczkowce.org.pl .
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2. W uzasadnionych przypadkach Kadra Zarzadzajgca Projektem zastrzega sobie prawo

whiesienia zmian do niniejszego Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowien.

3. Zmieniony Regulamin bedzie kazdorazowo publikowany na stronie internetowej Instytucji

Realizujacej Projekt.

4. Ostateczna interpretacja zapisOw niniejszego Regulaminu, wigzgca zaréwno dla

Kandydatow, jak i Uczestnikdw Projektu, nalezy do Instytucji realizujgcej projekt.

5. Od decyzji Kadry Zarzadzajgcej Projektem nie przystuguje odwotanie.

Zatgczniki:

1. Formularz Rekrutacyjny — osoba niesamodzielna.
2. Formularz Rekrutacyjny — opiekun faktyczny.

3. Ocena czynnosciowa isocjalno - srodowiskowa
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